
III. REGIONÁLIS ESÉLYEGYENLŐSÉGI KONFERENCIA 

Hátrányos helyzetű munkavállalói csoportok esélyegyenlősége a munkaerőpiacon címmel.  

 

PROGRAM 
Miskolc, 2008. november 07. 9

30
-15

30
óra 

  9,30-10,00   Regisztráció és sajtótájékoztató.  

10,00-10,15   Köszöntő – Dr. Mokrai Mihály (Miskolc MJ. Város alpolgármestere) 

                      Megnyitó – Tóth Józsefné (BAZ Megyei Esélyegyenlőségi Koordinációs Iroda - Esélyek Háza vezetője) 

                      Programismertetés –Matiscsákné dr. Lizák Marianna (MINŐIES Alapítvány irodavezetője) 

Plenáris előadások. Levezető elnök: Kásáné Molnár Éva (Anders Kft, ügyvezető igazgató) 

10,15-10,45   Dr. Gurmai Zita (EP képviselő): Esélyegyenlőségi irányelvek az EU-ban és   Magyarországon (videó-üzenet) 

10,45-11,00  Dr. Szabó-Tóth Kinga (Miskolci Egyetem, BTK, Szociológia Intézet, intézetigazgató): Nők a munkaerőpiacon – 

a női szerepek változása.  
11,00-11,15    Barna Róbert (BAZ. Megyei Cigány Értelmiségi Fiatalok Közhasznú Egyesülete elnöke): Romák 

munkavállalási esélyei. 

11,15-11,30    Lelovics Rita (Szimbiózis Alapítvány, foglalkoztatási tanácsadó): A fogyatékkal élők munkaerő-piaci 

lehetőségei.  

11,30-11,45   Dudás Ágnes (Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Miskolci Kirendeltség és Szolgáltató 

Központjának igazgatója): Az 50 év felettiek elhelyezkedési esélyei.  

11,45-12,00 Csemáné dr. Váradi Erika (Miskolci Egyetem, Állam-és Jogtudományi Kar, egyetemi docens): Fiatalok 

elhelyezkedési esélyei. 

 

12,00- 13,00  Svédasztalos ebéd 

 

13,00-14,30 

 

SZEKCIÓÜLÉSEK, workshopok: 

1. SZEKCIÓ: A nők esélyegyenlősége a munkaerőpiacon 

Szekcióvezető: Kollár Sándorné (MSZOSZ Női Választmány Megyei képviselője) 

Moderátor: Matiscsákné dr. Lizák Marianna (MINŐIES Alapítvány irodavezetője) 

Felkért hozzászólók: Ferenczi Andrea (Magyar Női Karrierfejlesztési Szövetség, elnök), Horváth Júlia 

Borbála (Miskolci Egyetem, antropológus) 

 

2. SZEKCIÓ: A romák esélyegyenlősége a munkaerőpiacon  

Szekcióvezető: Tóth Józsefné (BAZ megyei Esélyek Háza vezetője) 

Moderátor: Hartinger Emese (MINŐIES Alapítvány) 

Felkért hozzászólók: Rusznyák István (Észak-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Roma 

foglalkoztatási szervező), Glonczi Béláné (RÉV Egyesület, Méra, vezető), Sándor Béláné (Abaúj-Hegyköz Civil 

Szövetség, Fony, vezető)  

 

3. SZEKCIÓ: A fogyatékkal élők esélyegyenlősége a munkaerőpiacon  

Szekcióvezető: Dr. Szunyogh Szabolcs (Siketek és Nagyotthallók Országos Szövetségének B-A-Z Megyei 

Szervezetének elnöke) 

Moderátor: Dr. Dobos László (Miskolc MJ város Közgyűlésének Ifjúsági, Szociálpolitikai és Sport Bizottsága, 

szakértő) 

Felkért hozzászólók: Braun János (Mozgássérültek és Barátaik Miskolc Városi Egyesülete elnöke), Dobi Kitti 

(Vodafone, HR vezető), Dr. Kiss László (Vakok és Gyengénlátók Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Testülete), 

Kovács Mária (Észak-Magyarországi Regionális Képző Központ (ÉRÁK) tanácsadó) 

 

4. SZEKCIÓ: Az 50 év felettiek és a fiatal pályakezdők esélyegyenlősége a munkaerőpiacon  

Szekcióvezető: Fedor László (Észak-Magyarországi Regionális Képző Központ (ÉRÁK) igazgató-helyettes) 

Moderátor: Lukács Edit (Miskolci Egyetem, Gazdaságtudományi Kar, beiskolázási és idegen nyelvű oktatási 

igazgató, MINŐIES Alapítvány, kuratóriumi elnök) 

Felkért hozzászólók: Sebestyén Zsuzsa (Szociális és Munkaügyi Minisztérium, Nők a gazdasági 

döntéshozatalban munkacsoport vezetője), Szentpétery Boglárka (Procter&Gamble, HR vezető), Lámné 

Kovács Éva (Intermap Kft., igazgatásszervező) 

 

14,30-15,15 

 

Szekcióvezetők beszámolója a szekciók munkájáról. Kérdések, válaszok. 
 

15, 15-15.30 

 

A konferencia zárása  
 

A Konferenciát a Szociális és Munkaügyi Minisztérium „Nők a gazdasági döntéshozatalban” munkacsoportja, 

Miskolc MJ Város Önkormányzata és a BAZ Megyei Esélyegyenlőségi Koordinációs Iroda - Esélyek Háza 

támogatja. 


