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Alapítványunkat 2004. májusában azzal a céllal jött létre, hogy a Miskolc városában és környékén élő nőket és 

hátrányos helyzetű csoportokat támogassa, segítse, munkaerő-piaci pozíciójukat erősítse és a munkaerőpiacra 

történő re-integrálásukat megvalósítsa. Törekszünk az esélyegyenlőség megteremtésére, valamint a diszkrimináció 

tényezőinek csökkentésére. 

 

Az Alapítvány fő célja, hogy közhasznú tevékenységet folytasson a társadalom és az egyén közös érdekeinek 

kielégítésére irányulóan, mint például: nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, önképzés, 

önsegélyezés, hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének és diszkrimináció elleni fellépésének 

elősegítése, munkaerőpiacon hátrányos helyzetű rétegek képzése, szaktanácsadás (jogi, TB, szociális, stb.) és a 

nőket érintő sajátos problémák tudatosítása a magyar társadalomban, közvélemény formálás stb. 

 

Eddig megvalósított főbb tevékenységeink: 

1. Pályázatokban való részvétel: 

Három nyertes HEFOP 1.3.1. projektben vettünk részt:  A MINŐK Egyesület (Budapest) által koordinált „e-nivó” 

projektben helyi szervezőként vettünk részt Mezőkövesden, ahol leendő, illetve már vállalkozónőket képeztünk és 

tartottunk részükre üzleti tervezéssel kapcsolatban egyéni és csoportos tanácsadást. A RECIK Alapítvánnyal 

(Miskolc) partnerként együttműködve szintén vállalkozási ismereteket és üzleti tervet oktattunk nőknek és 

partnerként vállaltuk egy, a projektben résztvevő nő fél éves foglalkoztatását azzal a céllal, hogy a nők munkaerő-

piaci esélyeit támogassuk képzésekkel, tréningekkel. A Lépéselőny Egyesület (Debrecen) által elnyert pályázatban 

vállalkozásfejlesztési tréninget és kompetenciafejlesztést tartottunk vállalkozó nők számára.  

Két jelenleg futó HEFOP2.2.1. projektben vagyunk partnerek: A Lépéselőny Egyesület (Debrecen) projektjében 

partnerként Konferenciát (Képzések a Közösségekért Konferencia) és workshopokat szervezünk. A RECIK 

Alapítvány (Miskolc) projektjében nyitó- és záró konferenciát szervezünk, illetve részt veszünk a disszemináció 

megvalósításában. 

2. Konferenciák szervezése, képzések, tréningek tartása: 

2004-ben megszerveztük az I. Regionális Esélyegyenlőségi Konferenciát Miskolcon elsősorban nőszervezetek 

bevonásával, 2007. szeptemberében a „Képzések a Közösségekért” Konferenciát Debrecenben, 2007. 

októberében a II. Regionális Esélyegyenlőségi Konferenciát, mely a társadalmi integráció elősegítésében részt 

vevő esélyegyenlőségi szervezeteket célozta meg, 2008. márciusában Nóra húgai - Bátor döntések – női 

életválasztások a XXI. századi Magyarországon Konferenciát és 2008. májusában „A nők és a férfiak egyenlő 

mértékű gazdasági függetlenségének megteremtése” - a Szociális és Munkaügyi Minisztérium által létrehozott - 

munkacsoport bemutatkozó konferenciáját. Tréningeket tartunk elsősorban nőknek önismeret, 

személyiségfejlesztés, álláskeresés témakörökben. Iskolarendszeren belüli (szakképző iskolákban) és kívüli 

(álláskeresők/munkanélküli és egyéb OKJ-s tanfolyamok) képzéseken szintén tréningtartást vállalunk az előbb 

felsorolt témákban.   

3.Gender-kutatásokban való részvétel: legjelentősebb a Pető Andrea által vezetett „A kirekesztés társadalmi nem 

alapú kutatása a Csereháton” című kutatás, melyben a nők munkaerő-piaci helyzetének kutatását végeztük. 

4. Kerek-asztal beszélgetések: Minden hónap második keddjén 1,5 órás beszélgetéseket szervezünk nők számára 

munkaerő-piaci témakörökben. 

5. Egyéb tevékenységeink: A Szociális és Munkaügyi Minisztérium által létrehozott két munkacsoportban 

veszünk részt ("az egyenlő munkáért egyenlő bért", illetve a "nők a gazdasági döntéshozatalban" 

munkacsoportokban). Tudományos munka keretében a Lépéselőny Egyesület „Job(b) a nőknek” 

módszertani útmutató a nők munkába állását támogató kézikönyvben szerzőként vettünk részt.  

Médiákban (TV, rádió, sajtó) való részvétel elsősorban nő-és nonprofit témákban. A Nő iránti tisztelet és 

megbecsülés értékének ápolása érdekében 2005-ben "Légy egyenlő, légy más" témában fényképkiállítást 

szerveztünk Nőnap alkalmából, 2006-ban „A Nőnap története” címmel tartottunk megemlékező és tisztelgő 

beszélgetést, 2007-ben rajzpályázatot hirdettünk „Az én anyukám” címmel óvodások és általános iskola 1. és 2. 

osztályosai számára. A majd 700 beérkezett rajzból 86-ot március 1. és 8. között kiállítottunk a Miskolci Ifjúsági és 

Szabadidő Házban és május 3. és 8 között az Anyák Napja tiszteletére Miskolc Főutcáján. 2008-ban a Március a 

Nőkért programsorozat jegyében Női Kistérségi Fórumokat tartottunk BAZ megyei vidéki településeken. 
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