
„A nők és a férfiak egyenlő mértékű gazdasági függetlenségének megteremtése” - a Szociális és Munkaügyi Minisztérium által létrehozott - munkacsoport bemutatkozó konferenciájának

PROGRAMJA

Helyszín: Miskolci Egyetem, Felnőttképzési Regionális Központ, 

     3515 Miskolc- Egyetemváros, TVK –terem.

Időpont: 2008. május 08. csütörtök 9,30 - 14,45 óra 

	 9.30 - 10.00
	Regisztráció és sajtótájékoztató

	10.00 - 10.15
	Köszöntők: Szűcs Erika (Miskolc Megyei Jogú Város, alpolgármester)

                     Dr. Patkó Gyula (Miskolci Egyetem, rektor)                        

	10.15 - 10.30
	Megnyitó – Rauh Edit (Szociális és Munkaügyi Minisztérium, Esélyegyenlőségi szakállamtitkár)

	10.30 - 10.45
	Ádámné Dunai Irén (Szociális és Munkaügyi Minisztérium, Nők és Férfiak Társadalmi Egyenlősége Osztály, főosztályvezető-helyettes): A Nők és Férfiak Társadalmi Egyenlősége Osztály és a Road Map tematikájára épülő munkacsoportok tevékenységének és monitorozásának bemutatása

	10.45 - 11.00
	Gazsi Judit (Szociális és Munkaügyi Minisztérium, Nők és Férfiak Társadalmi Egyenlősége Osztály, szakértő): „A nők és a férfiak egyenlő mértékű gazdasági függetlenségének megteremtése” munkacsoport céljának, tevékenységeinek bemutatása – Egy új nézőpont a nemek egyenlősége területén: a gender budgeting, azaz a nemekre érzékeny költségvetés jelentősége. 

	11.00 - 11.30
	A „Gender Budgeting alcsoport” bemutatkozása és eredményei:

Dr. Zeller Judit  (Pécsi Tudományegyetem Állam- és Jogtudományi Kar, Alkotmányjogi Tanszék, egyetemi adjunktus): Komló város költségvetésének elemzése a pénzelosztásnak a nőkre és férfiakra gyakorolt hatása szerint.

Dr. Schadt Mária (Pécsi Tudományegyetem, egyetemi docens): Gender budgeting, a nemek közötti esélyegyenlőtlenség csökkentésének egyik lehetséges módja.



	11.30 - 12.00
	Az „Egyenlő munkáért egyenlő bért alcsoport” bemutatkozása és eredményei:

 
Dr. Borbély Szilvia (MSZOSZ szakértő, EQUAL H005 projektvezető): Helyzetkép a nők és férfiak kereseti helyzetéről alternatív adatbázis alapján, beleértve a keresetet meghatározó tényezőket és a szubjektív elégedettséget.

Rózsáné dr. Lupkovics Mariann (MSZOSZ/KASZ, jogász): Ajánlások az esélyegyenlőségi tervek bérrel és juttatásokkal foglalkozó fejezetére nézve. 

	12.00 - 12.15
	Kávészünet




	12.15 - 12.45
	Lisszaboni stratégia alcsoport bemutatkozása és eredményei:

Dr. Frey Mária (Szociálpolitikai és Munkaügyi Intézet, tudományos főmunkatárs): A Lisszaboni stratégia foglalkoztatási részének gender szempontú elemzése.



	12.45 - 13.45
	Nők a vállalkozásban alcsoport bemutatkozása és eredményei:

Matiscsákné dr. Lizák Marianna (MINŐIES Alapítvány, irodavezető): A női vezetők és vállalkozók munkaerő-piaci pozícióját befolyásoló egyéni tényezők vizsgálata.
Rézműves Gabriella (Miskolc megye jogú város Iránytű Avasi Szociális Szolgálat igazgató): A roma nők helyzete a vállalkozásokban.

Dr. Soltész Anikó (Seed Alapítvány, felnőttképzésért felelős vezető): Vállalkozó nők és az esélyegyenlőség - a legfrissebb eredmények alapján.

	13.45 - 14.00
	Kérdések, válaszok

	14.00 - 14.45
	Svédasztalos ebéd


Helyszín: Miskolci Egyetem, Felnőttképzési Regionális Központ

http://www.felnottkepzes.uni-miskolc.hu/ (lent középen: Elérhetőségünk, térképekkel)

Autóval érkezők az épület közvetlen környékén tudnak parkolni.  

A konferencián való részvétel előzetes regisztráció mellett ingyenes. Kérjük a részvételi szándékot a mellékelt jelentkezési lap kitöltésével és visszaküldésével jelezzék  a konferencia e-mail címére  noesferfikonf@freemail.hu, vagy a MINŐIES Alapítvány levelezési címére (Matiscsákné dr. Lizák Marianna részére, 3535 Miskolc, Körmöci u. 15.) legkésőbb  2008. május 05. 16 óráig.

A rendezvény a Szociális és Munkaügyi Minisztérium támogatásával jön létre. A konferencia szervezői a SEED Kisvállalkozás-fejlesztési Alapítvány és a Miskolci Nőknek Is Esélyt - MINŐIES - Alapítvány. További felvilágosítást ad: Matiscsákné dr. Lizák Marianna, tel.: 30-418-25-49.

